
İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKASI
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 Her çalışanımızın bir yetenek olduğunu görerek potansiyelini ortaya çıkara-
cak süreçler oluşturmak.

 Sürekli eğitim ve gelişim felsefesi ile çalışanlarımızı desteklemek.

 Topluma ve etik değerlere önem veren bir çalışan profiline sahip olmak.

 Tüm süreçlerimizde ayrımcılık karşıtı ve fırsat eşitliği felsefesini ön planda 
tutmak.
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