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Rapor Hakkinda

Korozo olarak, ambalaj sektoriinde lider pozisyonda bulunurken bir
yandan da dogaya karsi sorumlu davranma arzusuyla; ¢alisanlarimiz,
paydaslarimiz ve toplum icin slrdurilebilirlik taahhidimuzi
yineliyoruz.

Bu raporda, paydaslarimizla cevresel, sosyal ve kurumsal yb6netim
taahhutlerimizi, girisimlerimizi, amacglarimizi  ve basarilarimizi
paylasmayl amacliyoruz. Bu rapor Korozo Group sirketlerinin 2021
yilindaki faaliyetlerini ve surdrulebilirlik performansini icermektedir.

Raporun igerigi, raporlama déneminde gerceklestirilen 6nceliklendirme
analizinin sonugclarl dogrultusunda hazirlanmistir. Birlesmis Milletler
Surdurulebilir Kalkinma Hedefleri, Korozo'nun 6ncelikli konularini,
taahhutlerini, faaliyetlerini ve raporun kapsamini belirlemede referans
olarak alinmistir. Stirdurtlebilir Kalkinma Hedefleri’'nin yani sira, Korozo
Group’'un 2011 yilindan bu yana imzacisi oldugu Birlesmis Milletler
Kuresel ilkeler Sozlesmesi, surdurulebilirlik konusundaki
calismalarimizin genel cergevesini olusturmaktadir.

Birlesmis  Milletler  Kiiresel ilkeler Sézlesmesi,
baglayiciligi olmayan bir BM sézlesmesi olup tim
dinyada kurumlarin ve firmalari strddrdlebilir ve sosyal
sorumluluk politikalari benimsemeye ve uygulamalarini
raporlamaya tesvik eder. Korozo, Tlrkiye'de ambalaj
sektérinde faaliyet gdésteren firmalar arasindan BM
Kiiresel ilkeler S6zlesmesine imza atan ilk firma olarak
sektore éncliliik etmektedir.

Kiresel Hedefler olarak da bilinen Sdrddrdlebilir
Kalkinma Hedefleri (SDG) Birlesmis Milletler tarafindan
yoksulluga son verilmesi, gezegenimizin korunmasi ve
2030 yilina kadar toplumun tamaminin refah ve baris
icinde yasamasini saglamak amaciyla 2015 yilinda
kabul edilmistir.
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CEO Mesaji

Degerli Paydaslarimiz,

2021 yili, COVID-19 pandemisinin etkilerinin stirdigu, ylksek enflasyon, ham madde
ve diger tedarik zinciri sorunlarinin devam ettigi zorlu bir yil oldu. Degisimin strekli
devam ettigi bir ortamda, esnek olmak, uyum saglamak ve surdurulebilir temeller
atmak hayati hale geldi. Hep birlikte, onarici bir gelecege dogru ilerlemeyi
segebilecegimiz bir ddniim noktasindayiz. Korozo iklim eylemlerine ve gezegenimiz
Uzerindeki olumsuz etkiyi minimuma indirme cabalarina aktif olarak katilma karar
ald. Sosyal, ekolojik, ekonomik ve kiilttlirel yenilenmeyi, en strdurtilebilir malzemeler
ve yaklagimlarla ve dénglisel ekonomiye gegisle destekliyoruz.

Tim bu zorluklara ragmen, Korozo 2021 yilinda iyi bir performans sergiledi ve hep
birlikte muthis bir ilerleme kaydettik.

COVID-19 ayni zamanda o6nemli tedarik zinciri darbogazlan ortaya c¢ikmasina
sebep oldu. Faaliyetlerimizin sorunsuz bir sekilde ve aksaklik yasamadan stirmesini
saglamak igin, riskleri ve firsatlan surekli olarak degerlendirdik ve aksiyonlar aldik.
Musterilerimizin Gretim verimliligi, ambalaj Grlnlerinin zamaninda ve iyi kalitede
bulunabilirligine baghdir. Ayni durum nihai Grlinlin ayrilmaz bir parcasi olan hijyen
bilegenleri icin de gecerlidir.

Korozo, Turkiye'den dogrudan tedarik ile veya Almanya, Fransa, Birlesik Krallik ve
Rusya'daki satis ve dagitim ofislerinden yerinde hizmet vererek cesitli tedarik zinciri
¢dzimleri sunmaktadir. Uriinlerimizin satis ve pazarlamasi igin tim diinyada genis
bir distribltér agimiz var. Ayrica, trlnlerimizin ugtan uca bulunabilirligini saglamak
icin ham madde ve tedarikgi segimlerimizi dikkatle yapiyoruz. Pandemi boyunca,
yakindan takip ile ve risklere ve firsatlara hizli yanit verebilmemiz sayesinde sevkiyat
performansimizi ciddi bir aksaklik yasamadan basarili bir sekilde surdurdik.

Tim bu zorluklara karsin, Korozo olarak 2021 yilinda basarili sonuglara ulastik.
Firemizi azaltirken, (iriin kalitesini iyilestirdik. Gorlu'da, izmirde IML fabrikamizda ve
Belgika'da fabrikalarimizda 22 milyon Avro degerinde yatirim gergeklestirdik. Hijyen
bilegsenlerinde, gegmisten bu yana esasen bebek bezi ve yetiskin bezi pazarinda
faaliyet gosterirken, simdi kadin bakim Urlinleri pazarina da guglu bir giris yapacadiz.
Orta Dogu ve Afrika'daki payimizi korurken, global oyuncularin tedarikgisi olma
yolunda galismalarimizi stirdUrlyoruz. Tim bu ¢alismalar ciromuzu %15 artirmamiza
katki sagladi.

Diger yandan, cevre Uzerindeki etkimizi azaltacak yeni teknolojilere yatirim
yapmaya devam ediyoruz. Bu baglamda, Gorlu fabrikamizdaki solvent geri kazanim
Unitelerinde ylUksek teknolojili hava filtreleri ile solventler hapsediliyor ve daha sonra
yeniden kullanim icin geri kazaniliyor. Bu sayede solvent kaynakli emisyonu her yil
2200 ton azaltiyoruz. Bunun yani sira, Korozo sahip oldugu iki trijenerasyon lnitesi ile
kendi enerjisini Uretiyor. Bu sayede CO:z salinimini yaklasik 1800 ton azalttik. 2020
yilinda, rlizgar enerjisinden Uretilen stirdurulebilir yesil elektrik kullanimini pilot proje
olarak Korsini fabrikamizda baslattik. 2021 yilina geldigimizde ise, iki fabrikamizin
enerji ihtiyacini I-REC Yesil Elektrik sertifikali eneriji ile karsiliyoruz. Bu proje sayesinde
pilot sahalarimizda Kapsam 1ve Kapsam 2 karbon ayak izimizi %88 azalttik.

2021 yilinda dénglisel ambalaj tasarimlarinin kullanimi hiz kazandi ve bu trend
onumiizdeki yillarda da devam edecek. Geri donlisim, yeniden kullanim ve
depozitoyu tesvik edecek davranigsal degisiklikleri destekleyen yatirimlar sektérin
geleceginde énemli rol oynayacak. Hem faaliyetlerimizde, hem de gelistirdigimiz,
sattigimiz ve nihayetinde bertaraf edilen Urlnlerle, gevre Uzerindeki etkimizi
azaltma ve daha yesil bir yaklasim benimseme kararliligimizi stirdiiriiyoruz.

Bu vizyon dogrultusunda, lretimde sahip oldugumuz deneyimi, gezegenimiz, .

ekonomi, toplum, is ortaklarimiz ve galisanlarimiz i¢in deger yaratmak amaciyla
kullaniyoruz. Tim plastik ambalaj Urlinlerimizin tamamen geri dénusturulebilir
olmasini saglama ve dolayisiyla dénglisel ekonomilerin gelistirilmesine katki
sunma konusunda taahhlidimuzi strduriyoruz. Rekabeti gelistirmek icin yeni
urtinler ve ¢éztimler gelistirirken, bu Grlinlerin gevre dostu olmasini sagliyoruz. Geri
doénustlrilmesi zor olan film yapilarini sadelestiriyor ve Urlinlerimizin igeriginde
geri donustirilmus Gretim atiklarini ve PCR (tliketici sonrasi atik) kullanimini
giderek artiriyoruz. Gida ve gida disi ambalaj uygulamalarinda, dusuk, orta ve
yliksek bariyerli filmler ve laminatlar dahil olmak Uzere, hazir torbalar, ayakta duran
torbalar ve otomatik ambalaj hatlari icin geri dénlisumu kolay yapilar gelistirmeyi
amagliyoruz. Korozo gida ve diger ambalajli Grlinlerin israfini 6nlemek igin Grln
tasarimina odaklanmaya devam ediyor.

Pandemi boyunca, en énemli énceligimiz g¢alisanlarimizin gtlivenligini saglamak
oldu. Galisanlarimizin saglik ve esenliklerini ve is surekliligimizi saglamak i¢cin hem
ilkemizdeki resmi makamlarin hem de Diinya Saglik Orgiiti'niin yénlendirmelerini
yakindan takip ettik.

Galisanlarimizi ve degerli is ortaklarimizi aldigimiz 6nlemler ve faaliyetlerimizin
glincel durumu hakkinda siirekli olarak bilgilendirdik. iyi uygulamalar arasinda
goérilen o6nlemlerimiz is Yerinde Salgini Onleme Sertifikasiyla tescillendi.
Galisanlarimizin %99'undan fazlasi asi slireglerini tamamladi. Bu sayede hem
calisma arkadaslarimizi korumayi, hem de faaliyetlerimizi ve gida ve hijyen
gibi kritik sektérlere hizmetlerimizi strdlirmeyi basardik. Pandemi boyunca
gosterdikleri duyarliliktan dolayi tiim g¢alisma arkadaslarimla gurur duyuyorum.

isyeri kultiiriine blylik 6nem veriyoruz ve arzu ettigimiz kiiltlire ulasmanin yolunun
en 6nemli varligimiz olan c¢alisanlarimizin gelisiminden gegtigini biliyoruz. 2021
yilinda Korozo Akademi (izerinden dlizenlenen egitimlerin artiriimasi igin
inisiyatifler gelistirdik. i¢ yetenek rotasyonu ve dis yetenekler arasinda denge
kurarak, sektérlin stirekli olarak degisen taleplerine ayak uydurmak igin gerekli
yetenek havuzunu olusturuyoruz. Kaydedilen blylimeyi desteklemek igin aramiza
dahil olan 500'den fazla yeni is arkadasimiz, egitimlerini alarak kurum
kaltiramuze uyum saglarken, 2021 yilinda is guivenligi frekans endeksimizi %14
azaltarak, U¢ yilda toplam %68'lik bir dustis sagladik ve buylik bir basariya imza
attik. Tim kademelerin is glvenligi iyilestirmelerine aktif katilimi, is glivenligi
performansimizin glinden gline iyilesmesine katki sagliyor. SIFIR KAZA hedefine
ulagma kararliligimiz struyor.

Hedeflerimizi ve arzularimizi hayata gegirebilmemiz igin, herkesin strekli ve
uyumlu bir sekilde hareket etmesi gerekiyor. Bu amagla, Korozo’'nun degerlerini
somutlastirmak igin ¢ok emek verdik: Glivenlik, Once Musteri, Mikemmellik,
Sonug¢ Odaklilik, Surdirilebilirlik ve Tek Takim. Onimiizdeki siirecte de bu
degerlerin yalnizca kagit lzerinde kalmayip uygulanmasi igin calismalarimizi
stirdUrecegiz. Degerlerimiz Korozo’yu Korozo yapan temelleri olusturuyor.

Gegmiste oldugu gibi gelecekte de sirketimizi ve galisanlarimizi gelistirmek igin
stratejimizi ve yol haritamizi glincellemeye ve faaliyetlerimizin ve Urlnlerimizin
cevre lzerindeki etkisini en aza indirmek icin calismaya devam edecegiz.

Bu vesileyle tiim paydaslarimiza, 6zellikle galisanlarimiza ve is ortaklarimiza, daha

buylk basarilara imza atma yolunda sirketimizi dénulstiirmek icin sarf ettikleri
emekler igin tesekktirlerimi sunuyorum.
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KOROZO:
Global Esnek Ambalaj Pazarinin
Lider Oyuncusu

1973 yilinda ambalaj sektorindeki faaliyetlerine baslayan
Korozo, 88 lilkeye esnek ambalaj ve film durinleri ihracati
gercgeklestirerek, Turkiye'nin dnde gelen sanayi kuruluslarindan
biri haline gelmistir.

Turkiye'nin sanayi bodlgelerinde 9 ve Belgika'da 1 fabrikasi
bulunan Korozo, Birlesik Krallik, Almanya, Fransa ve Rusya'daki
satis ve dagitim ofisleriyle birlikte bliyimeye devam ediyor.

125.000 tonu asan Uretim kapasitesi, 345 milyon Avroluk cirosu
ve 2750 calisaniyla Korozo, Orta Dogu ve Avrupa’nin en blyuk
ambalaj ureticilerinden biridir. Korozo'nun esnek ambalaj
sektorunde gelistirdigi yenilik¢i ¢oézliimler pek ¢ok odul ve
akreditasyonla tescillenmistir.

KOROZO, cevre ve dodgal kaynaklar tzerindeki etkisini en aza
indirgemek icin surdurilebilir uygulamalara blyik 6nem
vermektedir. Sirket, dogal kaynaklarin en verimli sekilde
kullanilmasi, israfin azaltilmasi, gevre mevzuatina uyulmasi, geri
doénusim ve yeniden kullanim faaliyetlerinin desteklenmesi igin
6zen gostermektedir.
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Duvenyaz kardesler
tarafindan

Turkiye'nin
en buyuk
80. ihracat firmasi

Kuresel ambalaj
sektoriinde
satis lideri

Yillik Gretim
kapasitesi

Toplam
calisan sayisi

Toplam
kapali alan
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KOROZO AMBALAIJ

Gida ve Gida Disi Uriinler icin Esnek Ambalaj

KOROZO, esnek ambalaj sektoriinde 49 yili agkin bir deneyime sahiptir. Gida
ve gida disi ambalaj ihtiyaglariniz igin ¢ok gesitli, yiksek kaliteli ve uygun
maliyetli secenekler sunabilmektedir.

Surdurulebilirlik, Korozo'nun blyliimesinin merkezinde yer almaktadir.
Korozo daha ¢evreci bir yaklasim benimsemenin yani sira hem kendi
faaliyetlerinin hem de gelistirilen, satilan ve atik olarak bertaraf edilen
Grlinlerin c¢evre Uzerindeki etkilerini azaltmaya yodnelik c¢alismalarini
kararhlikla siirdiirmektedir.

Soguk et ambalajlarindan mikrodalgaya uygun hazir yemek ambalajlarina,
dondurulmus gidalar ve taze Urlnlerden, sekerleme, atistirmalik ve kuru
gida ambalajlarina, evcil hayvan yeminden soguk kaynakli dondurma
ambalajlarina kadar her tirll gida icin bariyer filmler, posetler ve esnek
ambalajlar tGretmektedir. Uriinlerin rafta fark yaratabilmesi icin 11 renge
kadar baski sunmaktadir.

Ekmek ve unlu mamuller, hazir igcecekler icin ayni zamanda hem sicak hem
de soguk yiyeceklere uygun filmler de Gretmektedir.

Gida disi ambalajlar kategorisinde medikal, kimyasal ve zirai ilag endUstrileri
icin ambalajlar, deterjan ambalajlari, kisisel bakim ve ev bakim (rin
ambalajlar, glivenlik ve tagsima gantalari ve tibbi ambalaj ile koruyucu film
gibi 6zel enddstriyel kullanimli filmler ve tarim sektérine uygun silaj gibi
filmler bulunmaktadir.

KOROZO ayrica bolimlu posetler, valfli posetler, kapakl posetler, quadro
torbalari 6nerebildigi gibi; ag-kapa filmler, soyulabilir filmler, kolay acilima
uygun lazer, hologramlar, 3D efektler ve promosyon kodu baskisi gibi gesitli
ambalaj ve baski segenekleri olusturma kapasitesine sahiptir.

KORSINI

IML Etiketlemede Birinci Sinif Ambalaj Céziimleri

Korsini diinyanin en biiylk etiket liretim sirketlerinden biri konumundadir.
Yiiksek kalite, yenilikgilik ve surdurulebilir is anlayisini benimseyen Korsini,
40’1 askin Ullkede diinyanin en buylik markalarina Grin ve hizmet
sunmaktadir.

32-43 44 - 61
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SAREKS

Tek Kullanimlik Hijyen Pazani icin Hijyen Bilesenleri Ureticisi

KOROZO'nun SAREKS markasi, bebek bezi, yetiskin bezi ve kadin pedi
Ureticilerine yonelik kapatma bantlari & 6n bantlar, nefes alabilen & nefes
alamayan backsheetler, elastik kulaklar ve film tiretimi alanlarinda uzmandir.

SAREKS dlinya ¢apindaki musterilerine, sagladigi teknik destek, misteriye 6zel
Uretim becerisi ve entegre Uretim tesisleri ile pek ¢cok avantaj saglamaktadir.

KOROPLAST

Mutfak Tiiketim Urtinlerinde Pazar Lideri

Koroplast, koku hapseden ¢o6p torbalari, aliiminyum folyo, buzdolabi posetleri,
saklama torbalar ve pisirme torbalar gibi popiiler Uriinleriyle Korozo'nun en
go6zde markasidir.

Mutfak tuketim drunlerinde sektér lideri Koroplast, surekli inovasyon ile
yenilenen 6zellestirilmis Grlinleriyle tliketicilerin yasam kalitesini iyilestirir.

Koroplast, gida israfini 6nlemek ve gidalarin taze kalma suresini uzatmak
amaciyla, fermuarh poset, kilitli poset, buz torbasi, sogutma ¢antalari, pisirme
kagitlar ve anne siitu saklama posetleri gibi cok amagli ¢6ziimler sunar.

VITRA NV -
CREAVIT RASK NV

Vitra / Creavit 1935 yilinda Anvers, Belcika’da Laeremans ailesi tarafindan
kurulmus ve yillar icinde basta ince film ambalaj, rulo etiket ve kiiglik posetlerde
ambalaj uygulamalari icin ince film Uretimi konusunda uzmanlasmistir. 2019
yiinda Korozo Group’a katilan Vitra, Anvers'te fleksografik ve rotogravir
teknolojileriyle donatilmis modern Uretim tesislerinde pastacilik Grunleri,
sekerleme, atistirmaliklar, protein ve icecekler dahil olmak tlzere bir dizi nihai
kullanim pazar igin ylksek kalite ambalaj malzemeleri Giretmektedir. Vitra'nin
kurum ici tasarim ve baski 6ncesi departmani olan Creavit (Rask), flekso ve
rotograviir baski simtilasyonu niteligindeki dijital baskili maketler sunar. Birden
fazla baski segenegi ve sekline sahip dijital ambalaj modelleri, bitmis Grinin nasil
goriinecegine dair net bir fikir verir.
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Ekonomik, cevresel ve toplumsal
sorumluluklarimizin bilinciyle,
yenilikgi Grdnler sunmayi
taahhut ediyoruz.

“Vizyonumuz

Her Kkaliteli Griin ambalajinda Korozo imzasi
oldugu anlayisini, liderligini ve guvenirligini
korumak, gelistirmektir.

Misyonumuz

Surekli arastirmalarimiz ve yeniliklerimizle

musterilerimizin Grin farkhhgi ve marka

bilinirliklerini arttirarak pazar paylarini =
bulylttmelerine destek olmaktir. » ! ey
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Surdirualebilirlik Yaklasimimiz

Surddrtlebilirlik, Korozo’da kurumsal kultirimuzin ve degerlerimizin
temelini olusturur. BM Kiresel ilkeler Sézlesmesi'ne imza atmis bir firma
olarak Korozo, gezegenimizin ve dogal kaynaklarin toplumun tamamina
ve gelecek nesillere ait oldugu bilinciyle surdurlebilirlik politikasi
benimsemektedir.

Surdurtlebilirlik stratejimizi, kiiresel trendler, talepler ve ihtiyaglar
dogrultusunda mumkin olan iyilestirmeler acisindan  strekli
degerlendiriyor ve glincelliyoruz. Stratejimiz ve degerlerimiz Uzerine
kurulu yol haritamiz dogrultusunda 2030 yilina kadar sektériimiizde
Avrupa’nin en iyi 10 firmasindan biri olmayi hedefliyoruz. is stireglerimizin,
yatinnmlarimizin, organizasyonel yapilarimizin tamamini stratejik
hedeflerimize ulasmak icin gereken ilerlemeyi hizlandirmak amaciyla
yeniden yapilandirdik.

Surdurtlebilir is sayesinde deger yaratmak, gelecek nesiller igin
gezegenimizi korumak amaciyla kaynaklarimizin verimli ve etkin bir
sekilde kullanilmasini saglamak, tum calisanlarimiz ve paydaslarimiza
deger katmak 6ncelikli hedefimizdir.

Kuresel trendlere paralel ve rekabetgiligimizi artiracak Urlnler ve
¢o6zUmler gelistirirken, ayni zamanda insan ve g¢evre dostu slireclere 6nem
veriyor ve verimlilik esasli Ustiin teknoloji yatirimlari yapiyoruz. Basta
musterilerimiz ve nihai kullanicilar olmak Ulizere paydaslarimiz, geri
doénlsiime hazir Grlnleri ve tiim streglerimizde cevre dostu bir yaklasimi
tesvik etmemizi bekliyorlar. Bu nedenle ambalaj portféylimuizi inovatif ve
cevre-dostu Urlinlerle genisletiyor ve ambalaj UrUnlerimizin tamamini
%100 geri doénusturalebilir veya yeniden kullanilabilir hale getirmeyi
hedefliyoruz.

Gectigimiz 49 yil boyunca, liretim stireclerimizi strekli olarak iyilestirerek,
gezegenimize, ekonomiye, topluma, is ortaklarimiza ve calisanlarimiza
deger katiyoruz. Surdurulebilirlik stratejimizi bu temel tizerine insa ediyor
ve hedeflerimize ulasma konusunda kararliligimizi strdriiyoruz.

e
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Oncelik Analizi

Korozo, gezegenimizi ve kaynaklarimizi korurken ayni zamanda paydaslari
icin de deger yaratmayi1 amachyor. Strdurulebilirlik stratejisinin 6ncelikli
konulari bu raporda 6ne ¢ikarilan konulardan olugsmaktadir.

Ancelik analizi, is kollarini ve/veya paydaslari etkileyebilecek potansiyel
konularin tespit edilmesi, degerlendiriimesi ve analiz edilmesi ve bu
konular sirketin stirdUralebilirlik stratejisini, inisiyatiflerini ve raporlarini
olusturan basliklar haline getirme surecidir. Korozo'nun 6ncelik analizi
kapsaminda, stratejik o6ncelikler, global trendler, uluslararasi sektor
raporlari, mdsterilerimiz  i¢cin  6ncelikli konular ve hedefler
degerlendirilmistir.

ilk analizin ardindan, sirdirilebilirlige iliskin riskler ve firsatlar goéz
onlnde bulundurularak, ylritme kurulu ve Surdurulebilirlik Komitesi
tarafindan Korozo'nun stratejik o6nceliklerinden olusan kisa liste
belirlenmistir. Bu raporda ele alinan éncelikli konular, strdirulebilirligin
U¢ sUtunu olan gevre, toplum ve ydnetisim konulari altinda toplanmistir.
Korozo, Birlesmis Milletler Kalkinma Hedefleri dogrultusunda
stirdUrulebilirlik stratejisini ve asagida ilgili kategorilere ayrilmis olan
oncelikli konularini belirlemistir.
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Cevre Toplum
Gezegenimizigin Toplum igin
Harekete Geg¢iyoruz Harekete Gegiyoruz

» Gevresel Uyumluluk » Glvenlik, Saglk & Esenlik

» Sera Gazi Emisyonlari » insan Haklan
» Enerji Yonetimi > Yetenek Cekme ve Tutundurma
> Atik Yonetimi > Performans Yonetimi
» Doéngusel Ekonomi » Kariyer Geligsimi

> Firsat Esitligi
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Paydas Katilimi

Surdurilebilirlik  yaklasimimiz  kapsaminda, odak alanlarimiz ve
performansimizi surekli olarak iyilestirebilmek icin, paydaslarimizia cift
yonlu iletisime énem veriyoruz. Bu dlislince yapisiyla, paydaslarimizin
beklentilerini, strateji gelistirme, iyilestirme ve karar alma sureglerimize
dahil ediyoruz.

Bu baglamda, uygun siklikta ve uygun araglar kullanarak paydaslarimizia
diyalogumuzu farkl platformlarda stirdirtyoruz.

Korozo'nun o6ncelik analizi dogrultusunda belirlenmis stirdurulebilirlik
onceliklerinde gosterdigi  performans, surdurulebilirlik  raporlan
araciliglyla diizenli olarak ilgili paydaslarla paylasilir. is ortaklarimiz
tarafindan glindeme getirilen konular, ktiresel trendler ve farkh
kanallardan gelen geribildirimler performansimizi iyilestirmek igin
kullanilir ve stratejimizin belirlenmesi icin degerlendirilir.

Kurumsal Uyeliklerimiz

PG st (rskd 0

PLASTIK GIRISIMI TRKIVE

N
HolyGrailc ( CKOCEFLEX

Sede® &L (T MBS—
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Paydaslarla iletisim

44 - 61

Paydas

Calisanlarmiz

Y6netim Kurulu,
Yatirimcilar,
Hissedarlar

Musterilerimiz

Kamu Yetkilileri

Tedarikgilerimiz,
Is Ortaklarimiz

Dernekler,
STK'lar

Platform / Arag

ic iletisim Ag:

Kurumsal internet Sitesi
Anketler

Surdurulebilirlik Raporlar
ic Bultenler

Geleneksel Etkinlikler
SGC Komite Toplantilari

Genel Kurul Toplantisi
Aylik Raporlar

Yo6netim Kurulu Toplantilar
ilgili Birimlerle Performans
Degerlendirmeleri
Surdurulebilirlik Raporlari
Telekonferanslar

Birebir Gérusmeler

Bilgilendirme Mektuplari / Bultenler
Kurumsal internet Sitesi
Surdurulebilirlik Raporlari
Kurumsal Sosyal Medya Hesaplari

Toplantilar
Kurumsal internet Sitesi
Surdurulebilirlik Raporlari

Birebir Gérismeler
Bilgilendirme Mektuplari / Bultenler

Denetimler ve Anketler
Surdurulebilirlik Raporlar

Yillik Toplantilar

Birebir Gérlismeler

Bilgilendirme Mektuplari / Biiltenler
Surdurulebilirlik Raporlar

Sikhk

Surekli
Surekli
Yillik

Yillik

Ug ayda bir
Yillik

Ayhk

Ayhk
Ayhk
Ug ayda bir
Ug ayda bir

Yillik
Haftalik

Surekli
Gerektiginde
Surekli

Yilhk

Surekli

Gerektiginde
Surekli
Yillik

Surekli
Gerektiginde
Gerektiginde
Yilhk

Yillik
Gerektiginde
Gerektiginde
Yillik







1-16 17 - 31

32-43 44 - 61

Yoénetim Kurulu

- ~N

@ ic Denetim
Departmani

Operasyon

Is Birimleri Fonksiyonlan

is Birimleri Operasyon
Esnek Gida Ambalaji Fon ksiyonlarl

Esnek"Glda'P@' Amb.alajl inovasyonlar ve Yatinmlar
Hijyen Bilesenleri Uretim

Mutfak Sarf Urlinleri Tedarik Zinciri

IML Etiket Kalite Kontrol

Operasyonel Mikemmellik
Saglik, Guvenlik & Cevre

Kurumsal Yonetisim, Risk Yonetimi ve i¢c Kontrol

Yerel ve kiresel blyume stratejisiyle 6nemli bir basari yakalayan Korozo, 2017 yilinda Tiirkiye'nin en
buyuk 6zel sermayeli yatirnm sirketi Actera Group ile ortaklik anlagsmasi imzalayarak gelecekteki
gelisiminin de temelini olusturmustur.

Korozo, sirketin klresel vizyonunu yansitan bir ydnetim ve organizasyonel modeli gelistirmek amaciyla
Avrupa Imar ve Kalkinma Bankasi (EBRD) ve Esas Holding gibi bliylk ve gli¢lii gruplar ile de ortaklik
kurmustu.

Kurumsal organizasyon yapimiz, tim is ortaklarimizin beklentilerini karsilayabilmek ve karar alma
sureglerini hizlandirabilmek amaciyla dért temel is grubuna ayrilmistir.

iyi risk yonetimi ve uyum, stirdirilebilir ve saglam bir isletmenin temel taslarini olusturur. Risklerin
etkili bir sekilde yonetilmesi ve kontrol altinda tutulmasi, miisterilerimiz ve toplum da dahil olmak
Uzere, Korozo'nun paydaslarinin gikarlarinin korunmasini saglamak agisindan énemlidir.

Etkili risk yonetimi, stirdlirtlebilir karliligin saglanabilmesi igin bliylik 6neme sahiptir. Organizasyonda
risk farkindahgini saglamak is stratejilerimizin ayrilmaz bir parcasidir.

Destek
Fonksiyonlari

Destek is Gelistirme

Fonksiyonlari
insan Kaynaklar
Finans
Bilgi Sistemleri

ic Denetim

Korozo faaliyetlerini gerceklestirdigi tiim boélgelerde yasal mevzuatlara
uymayi ve en ylksek etik calisma standartlarina ulagsmay hedefleyen
bir calisma kualtirint destekler.

Politikalarimiz ve programlarimiz, Korozo'nun tim is faaliyetlerinde
etik calisma hedefiyle 6rtlismektedir.

Benimsedigimiz butlinlesik i¢ kontrol yaklasiminda uygun ortamin
olusturulmasi, risk degerlendirmelerinin gergeklestirilmesi, ic
kontroliin tasarimi, uygulanmasi ve strdurilmesi Korozo yénetiminin
sorumluluklari arasindadir.

Korozo her yil gerceklestirdigi i¢ denetimler araciligiyla, etik is
politikalarini ve uygulamalarinin takip edildigini temin eder. Yonetim
Kurulu ve Denetim Komitesi i¢c ve dis denetgilerin de destegiyle,
yonetimin faaliyetlerini ve var olan kontrollerin etkinligini takip eder.
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Degerler Etik & Uyum

Stratejimiz, bliyidmeyi hedefledigimiz bolgelere ve miisterilere Korozo faaliyetlerini yasalara uygun, ahlakli ve dirust bir sekilde ytlritme
iliskin ticari bir rehber niteligindedir. Operasyonel ve destek konusunda kararlidir. Korozo’'nun etik is kurallari gtiven ve dristlik
fonksiyonlarimiz musterilerimize Ustiin kalite ve hizmetler, kaltldriamuzin bir uzantisi ve etik is uygulamalari ve hukuka uygunluk
maliyette rekabet gticl, glgli prosesler, araglar ve en 6nemlisi konusundaki kararliigimizin bir yansimasidir.

glivenli uygulamalar saglamayl hedeflemektedir. Tim

faaliyetlerimizde cgevre lizerindeki etkimizi en aza indirmeyi Etik ihbar Hatti

amagliyoruz.  Stratejimizi hayata gegirebilmek igin,

doéntisiimsel ve taktiksel aksiyon planlari gelistirdik ve bunlari . -
uygulilyoruz. yon p gells ;Q-Tﬁ% Korozo sorularin ve kaygilarin paylasilabilecegi slirecler ve raporlama
gé ZE kanallar olusturmustur.

Sirket degerlerimiz, stratejimizi hayata gecirmemizde bize
destek olacak kdiltiri gelistirmek icin en o6nemli
araglarimizdan biridir. Korozo’nun degerleri, yetenekli galisma
arkadaglarimizin karar almasi ve surekli yeni aksiyonlar
gelistirmeleri konusunda ilham verecek saglam temelleri
olusturur ve glinliik davraniglarimizin merkezinde yer alir.

o
Q
iS4

Calisanlar asagidaki konulara iliskin bildikleri veya stiphe duyduklar
durumlarda yéneticilerine, insan Kaynaklann ve i¢ Denetim
Departmanlarina basvurmalari konusunda tesvik edilir.

Korozo tarafindan veya Korozo'ya karsi yolsuzluk

Etik disi is uygulamalar
Yasal veya mevzuata iligkin gerekliliklerin ihlali
Saglik ve guvenlik agisindan tehlike olusturmak

Korozo’nun kurumsal politika ve ydnetmeliklerinin, 6zellikle Etik
llkelerinin ihlali

Etik ihbar Hatti (telefon veya e-posta araciligiyla), calisanlarin yedi giin 24
saat i uygulamalan hakkinda endiselerini isimsiz  kalarak
bildirebilecekleri gizli bir bildirim sistemidir. Korozo is Uygulamalari
Kurallarinin  bir pargasi olarak misillemeyi 6énleme politikasi
benimsemistir.

Etik Kurallarimiz;

calisanlarin davraniglari nedeniyle hesap verebilirliklerini saglar ve ne
zaman ve nereden tavsiye alabileceklerini belirleme konusunda
calisanlara yardimci olur.

KOROZOGROUP
Surdurulebilirlik Raporu 2021
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Korozo Group’un surddrdlebilirlik yaklasimi tutarlilik Gzerine kuruludur.
Sdrduirdlebilirligin bir rekabet unsuru degil bir yolculuk olduguna inaniyor ve
ambalaj sektérd icin adim adim déngtsel ekonominin kurulmasina pozitif katki
saglamaya ¢alisiyoruz.

2020 ve 2021 yillarinda yolculugumuz boyunca, portféylimdlize yeni geri
doéndstdrdlebilir ve geri dénustirilmus icerikli drinler eklemeye, Grlinlerimizi ve
faaliyetlerimizi sertifikalandirmaya ve sektérin énde gelen kuruluslariyla is birligi
kurmaya devam ettik. Strdlrtlebilirlik yolculugumuzda bize katilin.

« 2030 yilina kad m ambalaj tretimimizin %100 geri
déniisturiilebilir veya tekrar kullanilabilir olmasini hedefliyoruz.
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Geri Déntlistime Hazir Uriin Gelistirmeleri
KORORCY

KORORCY, ambalaj ¢ézimlerinde yaygin olarak kullanilan BOPET, BOPA ve
BOPP yapilarinin (mekanik geri dontlisiim sireclerine engel olan yapilar olarak
bilinirler) yerini alan, yeni gelistirdigimiz bir PE film ¢6ziimudur. KORORCY bu
sayede >%95 PE olan esnek ambalaj Urlnlerinin uretilmesini ve dolayisiyla
Avrupa’nin pek ¢ok yerinde bulunan geri déntisum tesislerinde endustriyel
olcekte ayristirilabilmesini ve geri dénusturilebilmesini saglar. KORORCY
¢o6zuimleri, kimyasal geri dénlsiim gibi, sektérdeki BOPET ve BOPA bazli
mevcut Urlnlere kiyasla daha ytliksek verime sahip ve gelismekte olan geri
doénlisiim teknolojileri icin de uygundur.

is ortaklarimiz KORORCY formiili ile gelistirilen, Gst film, ayakta duran torba,
flat-bottom torba ve flow pack gibi g6z alici tasarimlara ve Ustln performansa
sahip Urunlerimizden faydalanmaya basladilar. KORORCY formulli
¢6ztiimlerimiz, HTP-Cyclos, Interseroh ve ARP tarafindan sertifikalandinidi.

KORORCY Geri Dénii tiriilebilir Ambalaj Projemiz CGEVKO (Cevre Koruma ve
Ambalaj At|k|§r|n| De erlendirme Vakfi) tarafindan diizenlenen 2021 Yeil
Nokta Sanayi Odiilleri'nde birincilik 6duli kazandi.

Bu takdirle motive olan Korozo, yenilikgi (riinler gelitirmeye devam e
edecektir.

KOROFORM-RCY

Gevre dostu, PE bazli geri déntsturulebilir bir ¢6ziim olan KOROFORM-RCY,
et, peynir ve sebze gibi gida Urlnleri ambalajlarinda alt film olarak kullanilan
polyamid bazli filmlerin yerini alan yumusak thermoform filmlerdir.
KOROFORM-RCY mevcut PA-bazli ¢cozimlerle, parlaklik, seffaflik, derin cekme
gibi kritik alanlarda performans bakimindan esdegerdir ve hatta
pastérizasyon gibi titizlik gerektiren uygulamalar icin dahi uygundur.
KOROFORM-RCY secili is ortaklarimizla endustriyellestiriimektedir ve %95'in
Uzerinde skor alarak Cyclos-HTP tarafindan tamamen geri dénusturulebilir
oldugu tescil edilmistir.
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Cevresel Etkiyi Azaltan Uriin Gelistirmeleri

Geri Donlistiiriilmus icerikli Kisisel Bakim Torbalar

Korozo, dlinyada bebek bezi ve yetiskin bezi trlinleri icin ambalaj tiretiminde lider konumda yer aliyor.
Performans ve kullanim kolayligindan taviz vermeksizin, bu torbalarin Gretiminde orijinal plastik ham
madde yerine %50 oraninda tliketici sonrasi kaynaklardan gelen geri dénustiralmis atik kullanimini
basarli bir sekilde enddstriyellestirdik. Bu sayede, Uriniimiiziin karbon ayak izini %50’ye kadar
azaltirken, GUretimden kaynaklanan sera gazi emisyonlarini diistirdlk ve plastik kullanim talebini azalttik.
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Kapakli Ayakta Duran Torba

Esnek ve kapakl ayakta duran torbalar, Korozo’nun trin
portfoylne giderek 6nem kazanan ve sivi Grlnler icin sert
ambalajin yerini alan akilli ve dusuk agirhkh
alternatiflerdir. MUsterilerimiz, sert plastiklerden, kapakl
ayakta duran torbalara gecerek, malzeme verimliligi,
duistik nakliye maliyetleri, cok daha yuksek triin-ambalaj
orani ve plastik atik miktarinin azaltilmasi gibi pek ¢ok
avantajdan faydalaniyorlar.

44 - 61
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Urlinlerimizin ve Faaliyetlerimizin Sertifikasyonu
EUCertPlast Sertifikalar

Ustiin  kalitede geri doénusturilmis plastik bulunabilirligi ve bunlarin
Granlerimizde kullanilmasi yalnizca doéngusel ekonominin desteklenmesi
acisindan degil ayni zamanda Avrupa'daki musterilerimizin ek vergilerle

karsilasmalarini 6nlemek agisindan da 6nemlidir. Korozo, blinyesinde enddistriyel b Y
atiklarin ve tuketici atiklarinin tretimimizde kullanilabilecek yuksek kaliteli ham ﬂ..‘rﬂ EuCertPast
maddeye mekanik olarak dénusturilmesini saglayan geri dénlisim olanaklarina CERTIFICATE
sahiptir. istanbul ve izmir tesislerimizde geri dénustirilen malzemeler konusunda OF COMPLANCE
seffaflik ve takip edilebilirligin saglanmasi amaciyla, 2021 yilinda EUCertPlast e

sertifikasi aldik. EUCertPlast, Avrupa Standardi EN 15343:2007 dogrultusunda tiim

geri doénisim deger zincirindeki plastik malzemelerin izlenebilirligine lm

odaklanmakta olup, 2021 yilinda 1,2 milyon ton sertifikali geri dénusturalmus

Woapiey heabalol ban. e Be &% .
plastigi takip etmektedir. ol

e e e e s

Recyclass Geri Dénustiiriilmiis icerik Beyani Standardi

Ambalaj Granlerinin iceriginde bulunan geri donustirilmis malzeme miktarina
iliskin firmalarin kendi beyanlarn yeterli bulunmamakta, bu miktarin delile
dayandiriimasi gerekmektedir. Recyclass Geri Donuistiiriilmuis igerik Beyani
Standardi tim plastik deger zincirinde dogrulama imkani verir ve dahasi
EUCertPlast sertifikali geri donulstlrilmus granullerin EN 15343 standardina uygun
sekilde recete bazl takip edilebilirligini saglar.

is ortaklanmiz, tiketiciler tarafindan taninmasi daha kolay olan ve geri
doéntstirilmus plastigin miktarini ve tlirlini (6rnegin tuketici sonrasi veya tiiketici
oncesi geri donustliriiimus icerik) gosteren logolardan faydalanabilirler.

RecyClass Sertifikall RecyClass Sertifikali

GERi
DONUSTURULMUS

DONUSTURULMUS
PLASTIK

PLASTIK

’ \ ﬂ & *%50 6n tiiketici menseili
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Uriin Sertifikasyonu

Farkli pazarlara sunulan (rlinlerimizin geri dénusturtlebilirligini
Cyclos-HTP ve Suez Circpack gibi farkli kuruluslar tarafindan
sertifikalandiryoruz.

Cyclos - HTP sertifikali Urlnlerimizin bir o6rnegi, taze et
ambalajlarinda kullanilan mono malzeme yapili polipropilen bazli
st film ¢dziimleridir. Bu sayede bu Uriinler icin Almanya, ingiltere
(Ocak 2022'den bu yana) ve yakinda Fransa'da polipropilen geri
doéntisiim akisinin gelistirilmesi saglanmaktadir.

Et ve sit Urlnleri uygulamalarinda, ag-kapa o6zellikli filmler ile
kullanilabilen mono malzeme yapili polietilen bazli termoform tepsi
¢ézlimlerimiz igin, Suez Circpack sertifikasi ile ambalajin gevresel
etkisini azaltan surdurilebilirligin, kullanim kolayligindan taviz
vermeyi gerektirmedigini gésteriyoruz. Sundugumuz bu ¢é6ziimin
hem esnek hem sert polietilen geri dontisiim stireglerine uygunlugu
tescil edilmistir.

RecyClass

oL REC;U&E&
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Sektér Kuruluslariyla is Birligi

CEFLEX Faaliyetleri 4
Circular Economy for Flexible Packaging (Esnek Ambalaj i¢in
Doénglsel Ekonomi) - CEFLEX, esnek ambalaj deger zincirinde
yer alan farkli paydaslarin tyeligi ile, donglisel ekonomiyi tesvik f
eden bir girisimdir. Korozo, 2018 yilindan bu yana CEFLEX
'

ayesidir.

e |
=  (OCEFLEX

ACIRCULAR ECONOMY FOR FLEXIBLE PACKAGING

CEFLEX tarafindan gelistirilen ve gelecekte dénglisel ekonomi
— icin Grin gelistirme calismalarimizi etkileyecek olan Quality
Recycling Process inisiyatifi kapsaminda tiketici sonrasi
atiklarin 6zel bir ayristirma, filtreleme ve koku arindirma
slirecinden gegmesinin ardindan film Uretiminde kullanima
uygun geri donlstirilmis PE ve PP polimer Uretilmesi
saglanmaktadir. Guidelines Alignment Team ise RecyClass ve
CEFLEX yoénetmelikleri uyarinca yapilan doénglisel ekonomi
tasarimlarinin birbirleriyle uyumlu olmasini saglar.
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Dijital D6nlisiim

Dijital teknolojiler isletmelerin faaliyetlerini ve deger yaratma bigimlerini
temelden sekillendiriyor. is siireclerine entegrasyon ile mevcut sistemler,
kalturel, organizasyonel ve operasyonel degisikliklere maruz kaliyor.
Rakiplerimize kiyasla 6ne c¢ikabilmemiz ve surekli degisen talepleri
karsilamamizi saglayacak hizli ve dogru aksiyonlar alabilmemiz igin
dijitallesmenin énemi giderek artiyor. Dijitallesme ile gelisen trendler ve
degisen davranislar dogrultusunda, faaliyetlerimizi surekli olarak takip
ediyor ve dénusturayoruz.

Dijitallesme stratejimiz, endustriyel stireg dijitallesmesi (EndUstri 4.0) ve is
stireglerinin dijitallesmesine odaklanir. Endustri 4.0 tim dinyada is
uygulamalarini  hizli bir sekilde doénustirmektedir. Dijitallesmenin
sonuglari, musteri iliskilerinden isglctli hareketliligine, Gretim streglerinin
optimizasyonundan mallarin ve hizmetlerin dénlisimine kadar tim
alanlarda gérilebilmektedir.

“Siparisten 6demeye” sureci ve tedarik zinciri yonetimi gibi devam
etmekte olan projelerimiz, en 6nemli dijital dénlisim girisimlerimiz
arasinda yer almaktadir. Bu girisimler is sUreglerimizin verimliliginin
artinlmasini saglayacaktir.

Bilgi Glvenligi - Korozo ISO 27001:2013 Sertifikasi Aldi

Surekli gelisen dijital diinya beraberinde siber riskleri ve kati veri gizliligi
politikalarini getiriyor. Siber guvenlik basarisizliklari ve bilgi teknolojileri
altyapilarinda olusabilecek arizalarin olasi etkilerini dikkate almadan,
yalnizca ¢cevremizi, toplumu ve ekonomik kaynaklari korumak strdurulebilir
bir isletme kurmak icin yeterli olmayacaktir. Bu nedenle, potansiyel risklere
karsi hazirlikh olmak ve bu riskleri yonetebilmek icin alinmasi sart olan
aksiyonlar bulunmaktadir. Korozo Group, gizliligini, butinligini ve
erisilebilirligini korumak igin, 1SO / IEC 27001:2013 sertifikasi olan Bilgi
Guvenligi Yonetim Sistemini kurmustur.

Korozo Group;

» Bilgi varliklarini yonetmek, glivenlik degerlerini, varliklarin ihtiyaglarini ve
risklerini belirlemek ve glivenlik riskleriyle alakali kontroller gelistirmek ve
uygulamak;

» Ulusal, uluslararasi ve sektorel yasal gereklilikleri karsilamak,
s6zlesmelerden dogan yukiumllillikleri yerine getirmek, i¢ ve dis
muhataplara karsi kurumsal sorumluluktan dogan bilgi glivenligi sartlarini
karsilamak;

» Bilgi guvenligi tehditlerinin, strdtirtlebilirlik Gizerindeki olasi etkilerini
engellemek ve stirdlriilebilirlige katki saglamak;

» Kurumsal sayginhdi iyilestirmek ve bilgiye dayali olumsuz etkilere karsi
korumak icin bilgi guvenligi hedeflerini surekli gerceklestirmeyi ve
iyilestirmeyi taahhit eder.

Bilgi glvenligi hedeflerimizi gerceklestirme, siber glvenlik farkindaligi ve
veri gizliligi konusunda calisanlarimiza her yil egitimler verme
taahhudumiizi surduriiyoruz.
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o) o)

Uretim icin dijital ve mobil platformlar Dijital Bakim
» Operatorler ve ustalar icin dijital platformlar » Dijitallestirilmis is emri stireci
» loT cihazlari ve sensérleri ile makinelerin ¢evrimigi takibi » Durum bazli ve 6nleyici bakim
> Kagitsiz stiregler » Dijital durus planlama ve uygulama
» RFID takip ve otomasyon » Onleyici bakim
Korozo'da
Veri gorsellestirme ve raporlama Uretim Makine Parametreleri Optimizasyonu
[ N N ] (1] (1] (X ]
D Ij I ta I Do n u u m » Gercek zamanli makine verileri iceren dijital » Performans diisis uyarisi
gosterge panelleri » Verim optimizasyonu icin gelismis analitik

» Diizenli raporlama otomasyonu

o) o)

Dijital Laboratuvar Dijital E-ihale
» Uretime entegre dijital laboratuvar sistemi » Tedarikgiler ile isbirligi
» Sureg ici test » Dijital ihale yénetimi

» Gercek zamanli ham madde tiiketim verisi

o) o)

Robotik Stire¢ Optimizasyonu Gelismis Planlama

» Rutin slireclerin robotizasyonu » Uretim hatlarinda dinamik planlama
» Uzun vadeli kapasite planlama

» Gelismis veri analitigi ile depo yerlesimi optimizasyonu




_R

KOROZO GROUP
Surdurulebilirlik Raporu 2021

17 - 31

Surekli Gelisim Zihniyetiyle
Operasyonel Miikemmellik

Korozo Miikemmellik Sistemi

Operasyonel mikemmellik, bir organizasyonda miikemmellik
kaltarina yaratmak icin gerekli ilkeleri, uygulamalari ve araglar
benimseyen bir anlayistir. Operasyonel Milkemmellik Direktorltigi
tarafindan yodnetilen operasyonel miikemmellik ve yalin
uygulamalar, etkili, yaratici, verimli fikirlerin ve tekniklerin
kullanilarak Korozo'nun hedeflerine ulasmasina engel olabilecek
unsurlarin proaktif olarak ortadan kaldirilmasi icin iyilestirmeler
yapmaya odaklanir.

Korozo olarak, kaynak kullanimini optimize ederken, ayni zamanda
deger yaratacak ve hizmet dlzeyini maksimum seviyeye ¢ikaracak
stirekli gelisim kaltarinia desteklemek icin Korozo Miikemmellik
Sistemini kurduk. Korozo Miikemmellik Sistemi asagidaki temel
degerler lizerine kurulmustur;

» Strdirilebilirlik ve standartlasma

» Stirekli iyilesme

» Sektoérde yeni uygulamalara 6nciilitk etme

> iletisim ve takim ruhu

» Yalin felsefesi

» Seffaflik

» Calisan degerini artirma

» Maksimum hizmet diizeyi

» Surekli deger maksimizasyonu

» Maksimum paydas memnuniyeti

Lean Six Sigma egitimlerinin tamamlanmasinin ardindan, Korozo
ekipleri 47 iyilesme projesi gerceklestirdi. EKibimizin 7 Kara Kusak,
34 Yesil Kusak ve 174 Sari Kusak liyesi onderliginde gerceklestirilen
bu projeler kapsaminda ulasilan finansal kazang 2,5 milyon Avro’yu
asarken, kaynak kullaniminin azaltilmasi, enerji verimliligi ve atil

stoklarin kullanmasi sayesinde doéngtisellligin artirllmasiyla gevresel
faydalar da yaratilmistir.

7 Kara Kusak
Proje Lideri

174 San Kusak
Proje Lideri

14 Devam
Eden Proje

538
Calisan Onerisi
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Yalin
Uygulamalar

34 Yesil Kusak
Proje Lideri

47 Tamamlanmis
Lean Six
Sigma Projesi

>€2.500.000

Tasarruf
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Uriin Kalitesi

Kalite YOnetim Sistemleri, belirli standartlar dogrultusunda performansi
6lgmeyi, daha Ust diizey kaliteye ulasmak icin gerekli iyilesme alanlarinin tespit
edilmesini, verimliligin él¢ulmesini ve iyilestirilmesini, atik azaltmayi, yénetim
stireglerini iyilestirmeyi, musteri memnuniyetini artirmayr ve bu sayede
isletmenin blylmesini ve surdrtlebilirlik performansini iyilestirmeyi saglayan
araglar sunarak organizasyonlarin strdurilebilirlik hedeflerine ulasmalarini
saglar.

Korozo'nun kalite yolculugu I1SO 9001 sertifikasyonu ile 1996 yilinda basladi ve
ambalaj sektdrlinilin vizyonu olan gida ve Grin glivenligi yonetimi ile devam etti.
Korozo tiim sureglerini uluslararasi metodolojiler ve standartlar dogrultusunda
ylirtitmek icin bir i¢ yaklasim gelistirdi. Bu sayede, Korozo 2003 yilinda HACCP
y6netim sistemlerini, 2005 yilinda BRC, 2010 yilinda ISO 22000 ve 2013 yilinda
GLP dokiimantasyonlarini tamamladi.

Tibbi Grlin, kozmetik ve gida gibi denetime tabi sektérlere benzer sekilde,
stirdUrulebilir bir kalite sistemi icin 3 yontemi benimsiyoruz.

GLP GMP
(iyi (Uretim ve
Laboratuvar Kalite
Uygulamalari) Kontrol)

GD
(Dagitim
Kontrol)

4L

Mevzuat
Hizmetleri &

Kalite Glivence Uretim ve
& Laboratuvar Kalite
(tarafsiz, Kontrol
bagimsiz,
guvenilir)

Stok

Kontrol
Yonetimi

1ISO 22000

32-43

1ISO 9001

Q
ﬁ

1SO 14001

® (riin Gavenligi ve
Kalite Yonetim Sistemi

@ Kalite Yénetim Sistemi

¥ Cevre, Saglik & Glivenlik
Yonetim Sistemi

® Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi

iyi Laboratuvar Uygulamalar

44 - 61

Digerleri
» Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhigi

Hayvancilik isletme Tescil Belgesi
» Farkli Ulkeler i¢in saglik sertifikasi

‘I

|
a F
4
-
]

GLPISO -
17025

ISO 27001
HELAL

ISO 50001

| Compliance
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Uriin Kalitesi

Surdurulebilir gelisme ve bliyiime yolculugumuzda, global kalite ve standartlari
saglayan (irtin ve hizmetler sunarken; kalite, Grin ve laboratuvar akreditasyon
sistemlerinin en o6nemli faydasi miisteri memnuniyetidir. Bu sistemlerin
surdtirtilmesi i¢in asagidaki kilit alanlarda ¢calismalarimizi stirdiiriiyoruz:

» Mevzuat ve diizenlemeleri takip etmek,

» Sistem uygulamalari ve validasyonu,

» Dékiimantasyon kontroli (i¢ iletisim),

» Dis (~400 miisteri ve sistem denetimi) ve i¢ denetimler,
» Tedarikci performans kontrolleri ve denetimleri,

» K6k neden analizleri,

» Duizeltici faaliyetler,

» Musteri memnuniyeti él¢ctimleri,

» Kalite, hijyen ve gida glivenligi egitimleri,

» Degisim yonetimi sistemi,

» Kalibrasyon,

» Takip edebilirlik ve geri cagirma uygulamalari,

» Hasere kontrol sistemi,

» Gelisme galismalari (6rnegin dijitallesme),

» Universite-sektor isbirlikleri ile siirekli gelisme,

» TUBITAK onayh 7 biiyiik proje kapsaminda iiriin gelistirme calismalari

Korozo tesislerinde ve laboratuvarlarinda gerceklestirdigi kalite ¢calismalarinin
yani sira, akademik calismalar kapsaminda farkli organizasyonlarla isbirligi
icindedir. Ozel ambalaj tasarimlari, raf dmrii ve hijyen ¢alismalari ve yeni ambalaj
teknolojileri gelistirme konularinda asagidaki kurumlarda akademik calismalar
yayimlanmistir.

» TUBITAK- Marmara Arastirma Merkezi - Gida Enstitiisii

» TUBITAK Ar-Ge Projeleri Destekleme Programi

» istanbul Teknik Universitesi, Gida Miihendisligi Bolimii

» Gebze Yiiksek Teknoloji Enstitiist, Kimya Miihendisligi Bolumu

» istanbul ve Mugla Universiteleri, Su Bilimleri Fakiiltesi, i§|eme Teknolojisi
Bolumii

» Canakkale On Sekiz Mart Universitesi, Gida Mithendisligi Bélimii

32-43

44 - 61
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Tedarik Zinciri ile Deger Yaratmak

Surdrtlebilir tedarik zinciri uygulamalari, deger zinciri boyunca sorunsuz bir
sekilde yurutilen kademeli bir stirdlrilebilirlik yaklasiminin ve uygulamalarinin
yaratilmasi icin bliylk 6nem tasimaktadir.

Korozo olarak, tedarik zincirimizdeki riskleri ve firsatlan stirekli olarak
degerlendirirken, tiim faaliyetlerimizde ylksek cevresel, sosyal ve ydnetim
standartlar saglamak icin pek c¢ok inisiyatif kullaniyoruz.

Korozo’'nun surdurulebilir satin alma uygulamalari, standart tedarik ve yénetim
slireclerimize entegre sekilde, tedarikgilerimiz ve is ortaklarimiz ile calisma
seklimizi belirler. Her bir tedarikgimizle calismaya baslamadan énce imzalanan
s6zlesmeler, mevzuat uygunlugu, calisma kosullari, insan haklari, is saghgi ve
guvenligi, cevre ve kalite standartlari konusunda beklentilerimizi de kapsar.

Anlasmaya varilmasinin ardindan, beklentilerimizle fiili performansin tutarliliginin
saglanmasi ve gelecekte is birligimizin surdtriilmesi kararinin verilmesi amaciyla
performans takipleri de 6nem tasimaktadir. S6zlesme kosullari ayni zamanda,
cevresel, sosyal ve yonetim kriterlerinin yerine getirilememesi halinde sé6zlesmenin
sonlandirilmasi ve yaptirimlari da icermektedir.

Tedarikgilerimize kapasite olusturma ve performanslarini iyilestirme konusunda
destek oluyor ve tedarikgi egitimleri sunuyoruz. &z degerlendirme anketleri ve
tedarik¢i denetimleri, performansin gliglendirilmesi konusunda fayda sagliyor. Bu
yaklasimla, tedarik zincirindeki tim paydaslarimizla birlikte calisarak deger
yaratiyoruz.

32-43 44 - 61

Faaliyetlerimizden kaynaklanan gevresel ayak izimizi azaltma konusunda da
tedarikgilerimizle birlikte calisiyoruz. Deger yaratan, kaynak tliketimini ve
cevresel ayak izimizi azaltan pek ¢ok farkli proje ve girisim yurattiyoruz.

Bunlarin yani sira, liretim tesislerimize ham madde sevkiyati ve mamullerin
dagitim merkezlerine veya dogrudan musterilere sevkiyati, tedarik ve
sevkiyat lojistigi bir Grlinin yasam doéngtistiniin her asamasinda énemli rol
oynuyor. Bu nedenle cevre Uzerindeki etkimizi azaltmak igin, nakliye,
depolama ve dagitim tesislerimizden kaynakli emisyon miktarimizi
azaltmaya ve sahada kaynak optimizasyonuna odaklaniyoruz. Farkli
duzeylerde deger yaratan ve kaynak tuketimini azaltan pek ¢ok proje
baslattik. Bunlar arasinda, optimizasyon c¢alismalar sonrasi depolarda
ekipman azaltmak, sirket ici sevkiyat optimizasyonu saglamak ve emisyon
miktarini dustrmek icin sevkiyat basina hacmi artirmak, cevre dostu sevkiyat
segceneklerinin kullanimini artirmak, palet seperatérlerini minimuma
indirerek kaynak tliketimini azaltmak, tedarikgilerden gelen paletlerin uygun
alanlarda yeniden kullanmak yer aliyor.

Sorumlu tretim anlayisimiz dogrultusunda, tedarik zinciri
operasyonlarimizin olasi etkilerini takip etmek ve o&nlemek igin
paydaslarimizla ¢alismaya ve strdurulebilirlik uygulamalarimizi tim tedarik
zincirini kapsayacak sekilde genisletmeye devam edecegiz.

-




Qezegenimiz
Icin Harekete
Geciyoruz

Korozo, BM Kiiresel ilkeler S6zlesmesi
imzacisi olarak, diinyanin hepimize ve
gelecek nesillere ait oldugu bilinciyle
surdurdilebilirlik politikasini benimser. 3y
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Guniimiizde artan cevresel farkindalik ile birlikte, strdurulebilir is
modellerini kurumsal stratejilere entegre edilmesi ve cevresel, ekonomik :

ve sosyal faydalar saglayan taahhdtlerin verilmesi tim paydaslar icin

kaginilmaz bir sorumluluk haline gelmektedir.

Korozo olarak, kaynak etkinligini saglayan yatirimlarimizla, ham madde,

enerji ve su gibi dogal kaynaklarimizi daha verimli kullanmayi ve daha az =

girdi ile daha fazla deger yaratmayr amagliyoruz. Surdurilebilir Q
triinlerimizle is ortaklarimizin cevresel etkilerini azaltmalarina katki

saglamak icin calisiyoruz. Kaynaginda atik azaltma, dogru atik bertarafi

uygulamalari ve doéngusel ekonomi ilkelerinin benimsenmesi
stirdUralebilirlik agisindan énem arz ediyor. Korozo olarak, blinyemizde
bulunan lisansli geri déntisiim tesisimiz sayesinde, liretim stireglerimizdeki =

atiklar topluyor, geri déntstlriyor ve yeniden kullaniyoruz. Solvent geri
kazanim tesisimiz, distilasyon Unitelerimiz ve plastik atik geri kazanim
tesisimiz ile doénglisel ekonomiye katki sagliyoruz. Hedeflerimizi ve
inisiyatiflerimizi belirlerken, Cevre Yonetim Prosediiriimiiz ve ilkelerimiz
dogrultusunda hareket ediyoruz.

Korozo olarak;

» Ulusal ve uluslararasi mevzuat ve sartlara uymayi,

» Calisanlarimiz, is ortaklarimiz ve toplumda farkindalik yaratmak icin
gerekli faaliyetleri yliriitmeyi,

» Organizasyonumuzun her kademesinin ve is ortaklarimizin gorus ve
Onerileriyle karar alma mekanizmalarina katilimini saglamayi,

» Cevresel etkilerimize iliskin potansiyel riskleri degerlendirmek ve tespit
edilen risklere karsi uygun 6nlemleri almak i¢in calismalar yiriitmeyi,

> Cevreyi korumak, stiregler ve lrinlerden kaynakli gevre kirliligini
onlemek igin, faaliyetlerimizde ortaya ¢ikan atik miktarini azaltmayi,
atiklarimizi toplamayi, geri doniistiirmeyi ve tekrar kullanmak igcin
gerekli 6nlemleri almayi,

» Enerji ve dogal kaynaklari verimli kullanmay;,

» Mevcut ve yeni yatirnmlarimizda gevresel riskleri ve firsatlari g6zetmeyi,

> Proaktif bir yaklasimla hedefler belirleyerek performansimizi takip

etmeyi ve tim stireclerimizde surekli gelisme saglamayi taahhiit

ediyoruz.




Sera Gazi Emisyonlarini Yonetmek -
Dustlik Karbon Ekonomisine Gegis

Kurumsal organizasyonlarin iklim degisikligiyle miicadelede 6ncelikli olarak diisiik
karbon ekonomisine ve verimlilige odaklanmasi gerekmektedir. iklim degisikligi,
ortak bir sorundur ve acil adim atilmasi gereken bir meseledir. Fosil yakitlarin
kullanimi ve karbon salinimi tiim insanhk igin tehdit olusturmaktadir. iklim
degisikligi ile micadelede diisiik karbonlu ekonomi icin tiim paydaslarin birlikte
calismasi halinde basariya ulasilabilir.

Dusuk karbon ekonomisine geciste oncelikli konular:

» Enerji verimliligi,

» Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimi,

» Sureclerde kaynak verimliligi,

» Alternatif enerji kaynaklarinin kullanimi, bu kaynaklarin c¢ikarilmasi ve
gelistirilmesi icin gelismis teknoloji,

» Ekonomide ve tiim is slireclerinde dénisimun gerceklestirilmesi icin gliclu
finansal mekanizmalarin uygulanmasi.

Faaliyetlerimizden kaynaklanan sera gazi emisyonlarini yénetmek ve azaltmak,

surdlirilebilirligi artirmak amaciyla attigimiz adimlardan yalnizca biridir. Karbon

ayak izi hesaplamamizi ISO 14064-1 standardi uyarinca gerceklestiriyoruz.

Surdurulebilir bir diinya icin karbon ayak izimizi azaltmayi amagliyor ve hedefimize -
ulasmak icin saglam adimlar atiyoruz.

Korozo Group, toplam sera gazi emisyonlarini bir 6nceki raporlamayilina
kiyasla %5 azaltti.

- o

Surdirulebilir bir Gezegen igin Yenilenebilir Enerji
Pilot projelerimiz kapsamm-dJ ab
kullanmaya devam ediyoruz.
uygulama olarak baslattigim
stirdurilebilir yesil elektrik k
elektrik ihtiyaci I-REC | Elek
proje sayesinde, secilen pil

ayak izimizi %88 azaltn

KOROZO GROUP iy, . |
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) Kapsam 1 ) Kapsam1

) Kapsam 2 ) Kapsam 2

2020 2021

Toplam
Sera Gazi
Emisyonu

68.010
Ton CO5e

64.594
Ton CO5e

» 2020 » 2021
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Enerji Yonetimi ile Emisyonlari Azaltmak

Enerji verimliligini artirmak, gcevre tizerindeki etkimizi azaltmanin ve
kaynaklarimizin verimli kullanilmasini saglamanin temel yollarindan
biridir.

Surdurilebilir politikalar ve tum organizasyonun destegi ile
enerjimizi verimli bir sekilde kullanarak gezegenimizin gelecegini
kurtarmayi hedefliyoruz. Bu amagla, Korozo Enerji Yonetimi ekibi,
daha verimli alternatiflerle iyilestirilebilecek veya guincellenebilecek
alanlari belirleyerek Korozo’nun operasyonel enerji verimliligini takip
ediyor ve gelistiriyor. Calisanlarimizla c¢esitli kanallar Uzerinden
duzenli olarak enerji verimliligi farkindaligi egitimleri veriyor ve
iletisim materyalleri paylasiyoruz.

Korozo ISO 50001-2018 Enerji Yonetim Sistem sertifikasyonunu
basariyla tamamladi.

ISO 50001-2018, enerji performansinin surekli olarak iyilestirilmesi
icin organizasyonlarin sistematik bir yaklasim izlemesini saglayan bir
enerji yonetim sisteminin kurulmasi, uygulanmasi ve iyilestiriimesi
icin gereken sartlar belirleyen yonetim sistemidir.

Sistem degerlendirmeleri ve fark analizi ¢alismalarinin ardindan,
Korozo’'nun enerji yonetim sistemi ekibi gerekli takip ve raporlama
araglarini ve KPllari olusturdu.

Saha aksiyonlarini takip etmeye, egitimler ve iletisim yoluyla
farkindalik yaratmaya devam ediyoruz.

ISO 50001-2018 Enerji Yonetim Sistemi Sertifikasyonu, ham madde
tedarikinden, musteri sevkiyatlarina kadar tim sureg ve disiplinlerde
enerji tiketimini optimum seviyeye getirme cabalarimizi belgeler.
Sertifikasyon bir yandan kaynak verimliligi konusunda rehber niteligi
tasirken, ayni zamanda dogdal kaynaklarin etkili kullanimi konusunda
yapilan galismalari da destekler.
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Enerji YOnetimi *
ile Ayak Izimizi
Dusurmek

Enetriji verimliligi ve karbon azaltimi projelerimiz

» Kizgin yag sisteminde hat basinci dengeleme pompasi .
» Sogutma sistemlerinin merkezilestirilmesi ve optimizasyonu tﬂEeI:iI:I:?I"I:'IiZi t?]?(ge:ilrg?:i
» Kizgin yag kazanlarinin merkezilestirilmesi ve optimizasyonu 2.500.000 kwh 136.000 m3
» Termal yag sirkiilasyon pompa basinci optimizasyonu azalttik. azalttik.
» Sikistirilmis hava basinci optimizasyonu

» i¢ ve dis ortam aydinlatma yogunlugu optimizasyonu
» Havalandirma sistemleri basing kontrollii frekans ayari
» Kuru sogutucu otomasyonu

» Kizgin yag geri kazanim sistemi

» Yiiksek verimli merkezi sogutucular

» Aquarex hatti kurutma sistemi ™ Karbon

» Dinlenme alanlarinda bulunan isiticilarda zamanlayici b - ka"ztaenrm"’l‘:m aﬁ‘;giﬂgi:i
uygulamasi ] <:'|u§ieru2k.

» Astronomik réle uygulamasi ile enerji tasarrufu f"l

» SRU optimizasyon calismalari .

» Hava sizintilarinin incelenmesi ve tamir edilmesi | = %

KOROZO GROUP
Surdurulebilirlik Raporu 2021
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Yasam Dénguisii Analizi (LCA) ile Ayak izimizi Disiirmek Yasam Doénglisu Analizinin Faydalari:
Musterilerimize stirdurilebilirlik yolculuklarinda destek olmak amaciyla, ISO Bir Grliniin yasam dénglisii boyunca surdirilebilirligini lgmek ve ydnetmek

14040/44 standardi uyarinca Urlinlerimiz Uzerinde yasam dénglisu analizleri . . P . .

gerceklestiriyoruz. Urlinlerin yagam déngililerinin her asamasinda gevresel etkilerini belirlemek
Her bir tretim prosesinin gevresel etkisini 6lgmek ve etki eden faktorleri

Yasam doéngusl analizi, ISO 14040/44’e gbére bir Urinun veya hizmetin, belirlemek

kaynaklarin temin edilmesinden uUretim, kullanim ve bertarafina kadar gegen

yasam donglisii boyunca yarattigi cevresel etkiyi hesaplama, dlgme ve

raporlama yéntemidir.

Potansiyel gelistirmeler ve yatirimlar icin karar alma mekanizmalarini
desteklemek

Uretimde Grin suirdirilebilirligini kiyaslamak ve iyilesmeler yapmak

Surddirilebilirlik yol haritalarinin hazirlanmasi, risklerin ve potansiyel
ylkumluliklerin yonetiminde rehberlik saglamak

Cevresel etkisi daha az olan (rtinler icin talebi tesvik etmek

Tedarik sureglerini ve rekabet avantajini optimize etmek

P KOROZO GROUP
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Solvent geri kazanim tesislerimizde solventlerin hapsedilmesi ve
daha sonra geri donustlrilmesi ile hava kirliligini 6nleme
cabalarimizi surdurtiyoruz. Geri kazanilan solventi lretimimizde H 1P H
tekrar kullanarak, donglisel ekonomi yaklasimini hayata SOI‘,ent Gerl Kazanlm Unltes'
gegiriyoruz. 2021yilinda yaklasik 2000 ton solventin tesislerimizde
geri kazanimini saglayarak atmosfere salinimini énledik.

2021 yilinda 2000 ton solvent geri kazanildi

Uretimde kullanilan miirekkep ve tutkallardan gelen solventin
buharlasmasiyla agiga ¢ikan solvent buhari solvent geri kazanim
stirecinde toplaniyor, ayristiriliyor ve tekrar Uretime dényor.
Distilasyon Unitesi, is degisiklikleri ve makine temizligi sirasinda
olusan solventlerin damitiimasi ile tekrar Gretime dahil edilmesini
sagliyor ve bu galisma sonsuz bir déngii olarak devam ediyor.

Distilasyon Unitesi

Kirag ve Gorlu fabrikalarimizda bulunan trijenerasyon sistemi ile .
1.500 ton / yil solvent geri kazanildi

elektrik, soguk su ve sicak su Uretimi gergeklestiriyoruz.

Cevre Dostu
Uretim

Il KOROZOGROUP
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SIFIR ATIK YONETIM .
SISTEMI ILE CEVREYI
KORUYORUZ

KOROZO DA HER GUNU
DUNYA GUNU OLARAK
KUTLUYORUZ
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3%

Atik Yonetimi
SIFIR ATIK YONETIMi

2020

Sifir atik, kaynaklarin daha etkili sekilde kullaniimasi, atik olusumunun
nedenlerinin incelenerek atik olusumunu 6nleme veya en aza indirme, atik
toplama ve atigin kaynaginda ayristirilmasini igceren atik yonetimi felsefesi olarak
tanimlanan bir hedeftir.

20% Geri Dénlisim %77

Geri Kazanim %20

Kaynaklarimizin biiyuk bir kismi, geri déntistim, tekrar kullanim ve geri kazanim
kapasitesinin olmamasi nedeniyle kaybediliyor. Artan niifus ve ylikselen yasam
standartlari kaginilmaz olarak tiiketimi, dolayisiyla dogal kaynaklar Gzerindeki
baskiyi artiriyor ve diinyanin dengesini bozuyor. Sinirli kaynaklarimiz bu sinirsiz
talebi karsilamaya yetmiyor.

Kati Atik Sahasi %3
Bertaraf < %0,01

Vv Vv v Vv

Bu gercgekler i1siginda, dogal kaynaklarin verimli kullanimi belirginlesiyor. Bu
nedenle, son yillarda sifir atik uygulama cabalari tim dlnyada giderek
yayginlasiyor.

O,
Sifir atik yaklagsiminin faydalari arasinda asagidaki maddeler bulunuyor; 3%

» Dogal kaynak tliketiminin azaltiimasi, 21%
» Cevresel risklerin azaltilmasi, 2021
» Verimliligin artiriimasi,

» Firenin 6nlenmesiyle maliyetin azaltilmasi,

» Bireylerin “hassasiyet” kazanmasi, organizasyonda ¢evreyi koruma 3% . e

farkindaliginin gelistirilmesi Geri Donu5um %76
Korozo atik olusumunu kaynaginda onlemek icin calismalarina devam
etmektedir ve faaliyetlerinin miimkiin olan her adiminda atik azaltmaya
odaklanmaktadir. Korozo Gevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhigi
tarafindan dizenlenen “Sifir Atik” kampanyasini destekler ve tiim tesislerinin
belgelendirilmesi icin gerekli altyapiyr saglamaktadir. Yalin Alt1 Sigma projemiz
kapsaminda zararh atiklarla alakali slireglerimizi optimize ediyor ve déngusel
ekonomi yaklasimiyla atiklari bertaraf etme yolunu se¢mek yerine geri
dénlisim/geri kazanim tesislerine génderiyoruz.

Geri Kazanim %21
Kati1 Atik Sahasi %3
Bertaraf < %0,01

Vv Vv v Vv

Kaynaklarimizi verimli kullanarak ve atik azaltarak cevresel etkimizi en aza
indirmek amaciyla gerceklestirdigimiz basarili calismalarimiz sayesinde, Korozo
fabrikalarimiz Gevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi tarafindan “Sifir Atik 76%
Sertifikas1” almaya hak kazanmustir.

P KOROZO GROUP
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Atik Yogunlugu
Toplam Atik Miktari (t) (atik t / Gretim t)
18.576.466
15.649.889 15.398.043 0,24
I I 0,18 0,17
2019 2020 2021 2019 2020 2021
Tehlikeli Atik Yogunlugu Elektrik Yogunlugu
(tehlikeli atik t / Gretim t) (tuketim mwh / tUretim t)
0,0219
I ]
0,0205
0,73

0,0198 0,69

» 2019 » 2020 » 2021 » 2019 » 2020 » 2021
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Hedefler & Déngiisel Ekonomi igin isbirliklerimiz

Gezegenimize, ekonomimize ve toplumumuza katki saglamak icin doénglisel ekonomiyi
destekliyoruz. Amacglarimiza ulasabilmek icin bilgi aligverisi ve is birliginin 6nemine
inaniyoruz.

Korozo Group bu taahhudu kapsaminda bazi 6nemli adimlar atti.

Korozo ig Diinyasi ve Siirdirilebilir Kalkinma Dernegi’'ne (SKD) iiye oldu. SKD Tiirkiye, Diinya
Surdirilebilir Kalkinma is Konseyi (WBCSD - World Business Council for Sustainable
Development) ortadi ve Turkiye yerel agi olup ana kurulus ile de glgli bir is birligi icindedir.
Konsey, surdiirtlebilirlik konusundaki bilgi birikimini, calisma gruplar faaliyetleri araciligiyla
tiyeleri ve paydaslariyla paylasir. Korozo dért calisma grubunun aktif tyesidir:

» Diisiik Karbon Ekonomisine Gegis ve Verimlilik
» Surdurulebilir Sanayi ve Dénglisel Ekonomi
» Kadin istihdami ve Firsat Esitligi

» Surdurulebilir Finans ve Risk Yonetimi

» Korozo Tiirkiye Dénglisel Ekonomi Platformu’na (Turkey Materials Marketplace - TMM)
katildi. TMM, EBRD'nin finansman destegi ile is Diinyasi ve Siirdirilebilir Kalkinma Dernegi
tarafindan yonetilen dijital déngisel ekonomi platformudur. Bu platformda malzeme
alisverisi tesvik ediliyor ve bir organizasyonun atiklari ve/veya yan urunleri baska bir
organizasyonun ham maddesi oluyor.

» Korozo, Koroplast markasi ile is Diinyasi Plastik Girigsimi (IPG - Business Plastics Initiative)
imzacilan arasinda yer aliyor. IPG (Business Plastics Initiative) Global Compact Turkiye,
TUSIAD ve SKD Tiirkiye tarafindan iilkemizde plastik kirliligiyle miicadeleyi bir adim ileri
tagimak amaciyla Kasim 2019'da kurulmustur. is diinyasindaki farkh paydaslar bu inisiyatif
kapsaminda imzaci olmaya ve Mart 2021 plastik taahhiitlerini kamu ile paylasmaya davet
edilmistir.

32-43

» Korsini, Korozo Group’un IML markasi, AIM-Avrupa Markalar Dernegi ile
ylritilen #HolyGrail2 inisiyatifinin aktif GOyesidir. Avrupa Markalar
Dernedi AIM ve Plastik Atiga Son ittifaki destegi ile ambalaj sektériindeki
160'tan fazla firma ve organizasyon, AB'de donglsel ekonomiyi
destekleyecek, daha iyi ayristirma ve daha yliksek kalitede geri déntstimu
saglayacak o6ncu bir dijital teknolojinin uygulanabilirligini kanitlamak
amaciyla gliglerini Dijital Filigran inisiyatifi HolyGrail 2.0 igin birlestirdi.
HolyGrail 2.0 tuketim Urlnleri ambalajlarinin ylizeyini kaplayan, dijital
filigran adi verilen kodlar yerlestiriimesi konusunda calismalar
gerceklestirmektedir. Bu optik kodlar posta pulu buyitikliglinde olup,
dogrudan ambalajin etiket tasarimina uygulanir veya kaliba islenir. Uretici,
stok birimi, kullanilan plastik tiirti, gida veya gida disi kullanim bilgileri
gibi pek ¢ok icerigi barindirabilir. Dijital filigranlar, dijital geri dénlsim
pasaportu olmanin yani sira tliketici katilimi, tedarik zinciri géranarlagi
ve perakende faaliyetleri gibi diger alanlarda da kullaniima potansiyeline
sahiptir.
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IS YERINDE SAGLIK VE GUVENLIK ICIN CALISIYORUZ.
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Sifir Kaza Yolculugumuz

Korozo Group sirketleri faaliyet gosterdikleri alanlarda “sifir kaza”
hedefini benimser ve is saghgi ve glivenligini sirkette yasayan bir
kiltur haline getirmek igin ¢alismalarini siirdiirmektedir. Grup
sirketleri ISO 45001 is Saghgi ve Guivenligi Yonetim Sistemi
standardini ve tim dilinyada kabul géren iyi uygulamalarini takip
eder.

Calisanlarina saglikh ve guvenli bir ¢alisma ortami saglamak
Korozo’nun temel degerlerindendir. Korozo yonetim ekibi, gtivenlik
vizyonunu “diinya standartlarinda stirdtirtlebilir SGC (Saglik, Glivenlik
& Cevre) performansi sergilemek ve glgli bir glvenlik kiltara
yaratmak” olarak tanimlar.

Korozo is guvenligi sureclerinde, reaktif gostergelere ek olarak,
proaktif gostergeler de is glivenligi performansinin takip edilmesi,
iyilestirilmesi ve surdirilmesinde 6nemli rol oynar. Raporlama
déneminde toplamda yaklasik 2500 iyilestirme aksiyonu sistematik
olarak takip edilmis ve kapatilmistir. 2019 yilinda baslatilan davranis
odakli guvenlik goézlemleri programi Korozo'daki tim calisanlan
birbirlerine geri bildirimde bulunmaya tesvik eder ve her gun gtivenli
ve guvensiz davranislar ile beraber daha glivenli calisma sekilleri
degerlendirilir. 2020 yilinda, farkli departman ve kademelerdeki
gozlemciler tarafindan 3487 davranis odakli guvenlik gézlemi
raporlanmis ve bu gézlemler trendlerin anlasilmasi ve gelisme
alanlarinin tespit edilmesi icin analiz edilmistir. 2021 yilinda toplam
gozlem ve diyalog sayisi 9500’G agsmistir.

Yillik iletisim plani dahilinde, haftalik is glivenligi konusmalari gibi
uyguladigimiz gesitli araglar, givenligin daima tiim organizasyonun
gindeminde kalmasini saglamaktadir. SGC ekibimiz, glincel
sonuglara dayanarak haftalik tartisma konularn belirleyerek tim
ekiplerle paylasir. Yarismalar, sanal gerceklik egitimleri, 6dul térenleri,
online quizler gibi etkinlikler duzenledigimiz SGC haftasi faaliyetleri
organizasyon genelinde motivasyonu artirmaktadir. En iyi ramak kala
raporlan 6édullendirilirken, farkli departmanlarda kazasiz is gtnleri
kutlanmaktadir. Rutin disi faaliyetlerde, taseronlar dahil olmak lzere
tum paydaslarla birlikte risklerin belirlenmesi ve yénetilmesi igin is
tehlike analizi yaklasimi da tum ekiplerin katilimi ile devam
etmektedir.

2021 yihinda Korozo, ytliksek glvenlik ve saglik standartlan ile
uluslararasi taninirlik kazandi. Aldigimiz 6dul, Korozo olarak
calisanlarimizin, musterilerimizin, taseronlarimizin, her giin ailelerine
guvenle dénmeleri konusundaki kararliligimizin bir géstergesidir.

Korozo’nun “sifir kaza” yolculugu tiim kararlihgi ile devam ediyor.

32-43
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is glvenligi hedeflerimiz kapsaminda, calisanlarimizin kaza yasama riskini
azaltmak igin gesitli calismalar gergeklestiriyoruz. Risk degerlendirme stiregleri
bu c¢alismalarin basinda yer aliyor. Her tesisimizde gercgeklestirdigimiz
degerlendirme calismalarinda, mevcut durumu anlamay ve surekli iyilesme
saglamayi1 amagliyoruz. Risk degerlendirme cgalismalarina ek olarak, departman
bazli, is guvenligi proje calismalan gergeklestirerek, teknik anlamda gelisim
saglamay1 hedefliyoruz. Proje calismalari kapsaminda, departman riskleri analiz
ediliyor, makinelerin teknik durumlarn degerlendiriliyor, yatinm ihtiyaglar
tanimlaniyor ve gerekli iyilestirmeler yapiliyor.

Bu calismalar sayesinde, gectigimiz
3 yilda kaza siklik frekansimizi %68
oraninda azaltirken kaza siddet
frekansimizi ise %54 azaltmayi basardik.

Calisanlarimizin Korozo'da gegirdikleri kazasiz is glnleri bizim igin ¢ok kiymetli.
Calisanlarimizin motivasyonunu artirmak icin, kazasiz glnlerimizi ekiplerimizle
birlikte kutluyoruz. Her gtin sifir kaza hedefimize daha da yaklasiyoruz.

32-43

Kas ve iskelet sistemi hastaliklarinin ¢ogu butlnlesik bir yaklasimla tim
paydaslarin katilimiyla ve 6nleme Kkiiltlirtinin tesvik edilmesiyle kolaylikla
onlenebilir veya yoénetilebilir. Dogru ergonomi uygulamalariyla, hastaliklar ve
kazalar énlenebilir, calisma konforu ve verimlilik artirilabilir ve stirdtralebilirlik
saglanabilir.

Bu farkindalikla, g¢alisanlarimizin saglik ve esenligini iyilestirmek, is yerimizi
daha konforlu hale getirmek ve ulusal saglik sistemleri Uzerindeki yUku
azaltmak amaciyla baslattigimiz ergonomi projesi kapsaminda ergonomik risk
analizleri gergeklestirdik.

Projemiz, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligrnin, is Saghg:
ve Glivenligi Genel Midurligu tarafindan Avrupa Birligi'nin iyi
uygulamalar kataloguna dahil edildi.
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Kaza Siklik Frekansi
3 yilda %68 azaldi >9500

Davranig odakli glivenlik gézlemleri

%26 A n :ag gé?ésgimi

Onceki H

yla gore 200 sampiyon

azaldi %50 %14 Davranig odakl guivenlik gdzlemlerini ve
Anceki Onceki haftalik is glivenligi konusmalarini gerceklestirir.
yila gore yila gore

azaldi azaldi 52

Her hafta is glivenligi konusmasi

~2500

A2018 A2019 A2020 A2021 Sistematik olarak takip edilen iyilestirme aksiyonu
Kaza Frekans Endeksi
Kaza Siddet Frekansi
3 yilda %54 azaldi Aksiyonlar
%49
Onceki 34%
yila goére 58%
azaldi A
%6 %5
Onceki Onceki
yila gore yila gore
azaldi azaldi
A2018 A2019 A2020 A2021 » Planlanan » Tamamlanmis » Acik

Kaza Ciddiyet Endeksi
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COVID-19 iLE MUCADELE

COVID-19 pandemisi, 2019 yilinin aralik ayindan bu yana tim diinyanin giindeminde yer aliyor.
COVID-19 ile miicadele, diinyanin her yerinde oldugu gibi, Korozo’da da ¢alisanlarimizin saghgini
korumak ve tedarik zinciri faaliyetlerimizde aksakliklarin 6nlenmesi icin 6ne ¢ikti.

Pandeminin baslamasiyla birlikte, Korozo, COVID-19'un tesislerinde yayilmasini énlemek igin
hizl bir sekilde bir dizi 6nlem aldi. Pandeminin ilk glinlerinde bir Kriz Komitesi kuruldu ve
Covid-19 sartlari ve 6nlemleri dogrultusunda mevcut acil durum ve is surekliligi planlari gézden
gegcirilerek glincellendi. Rapor dénemi boyunca, CEO’'muz liderligindeki Kriz Komitesinin
denetiminde bu planlar ve Diinya Saghk Orgiitii (DSO) ve Saghk Bakanligrnin yénlendirmeleri
uyarinca miucadele siirdii. Tiim sahalarirmizda asagidaki aksiyonlar da dahil olmak (lizere
koruyucu tedbirler alindi:

» Tim calisanlara ve taseronlara COVID-19 ve salgindan korunma ydéntemleri egitimi verildi.

Dlizenli egitimler ve is glvenligi konusmalari ile ekiplerimizin daima tedbirli oimalarini sagladik.

» is stirekliligini saglamak ve calisanlarimizi korumak amaciyla COVID-19 Kriz Komitesi mevcut ve
olasi yeni o6nlemleri goériismek Uizere dizenli olarak toplandi. CEO'muz diizenli olarak
calisanlarimizla ve paydaslarimizla glincellemeleri paylasti.

» COVID-19 vakalarinda (6rnegin stipheli vakalar, temas takibi, karantina surecleri, isbasi kararlar
gibi) Diinya Saglik Orgiitii ve Saglik Bakanhgi yonlendirmeleri takip edildi.

» Ofislerde ¢alisan yogunlugunu ve bulas riskini mimkin oldugunca azaltabilmek icin, uzaktan
calisma kurallarini hizh bir sekilde uygulamaya aldik. Calisan servisleri temas riskinin azaltilmasi
icin ylizde elli kapasitede hizmet verdi ve servisler her glin dezenfekte edildi.

» Ana giris noktalarina termal kameralar yerlestirildi ve giris izni verilmeden 6nce tim
calisanlarin ve ziyaretgilerin ates 6lctimu yapildi. Tiim ortak alanlar sosyal mesafenin saglanmasi
icin yeniden diizenlendi.

» Acik ofislerde ve yemekhanelerde sosyal mesafe hatirlatmalariyla birlikte koruyucu
seperatorler yerlestirildi.

» Calisma alanlarimiz diizenli olarak dezenfekte edilirken havalandirma sistemleri verimliligin
saglanmasi amaciyla kontrol edildi. Servisler dahil olmak lizere tiim ortak alanlara el
dezenfektanlari yerlestirildi.

» Tum calisanlara kisisel koruyucu ekipman kitleri (maske, eldiven, siperlik), el dezenfektani ve
atesolcerler dagitildi.

» Toplantilar, egitimler ve etkinlikler bir stre ertelendi veya uzaktan katilim ile gerceklestirildi.
Seyahatler ve ziyaretler kisitlandi. Asilanma orani arttik¢a egitimlere kiiglik gruplar halinde ve iyi
havalandirilmis ortamlarda devam edildi.

» Kisitlamalarin ardindan kademeli olarak is yerine donmeye basladiktan sonra, galisanlara “yeni
normal” egitimi verildi.

» Yogunlugun 6nlenmesi icin yemekhane saatleri uzatildi ve yemekhanede yemek yemeyi tercih
etmeyenlere paket yemek servisi sunmaya baslandi.

» Yerel saglik kuruluslarinin destegi ile asi kampanyasi dlizenlendi ve organizasyonumuzda %99
asilanma oranina ulasildi.

Calisma arkadaslarimizin saglik ve glivenligini saglama ve faaliyetlerimizi stirdiirme cabalarimiz
Tiirkiye PIW (is Yerinde Salginin Onlenmesi) Sertifikasi ile Intertek tarafindan tescillendi.

32-43 44 - 61
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INSAN KAYNAKLARI

« En 6nemli sirket degeri calisanlarimizdir »

mottosu Uzerine kurulu
insan kaynaklar politikamiz;

Her calisanimizin bir yetenek oldugunu gérerek potansiyelini ortaya
cikaracak suregler olusturmak,

K

Surekli egitim ve gelisim felsefesi ile calisanlarimizi desteklemek,

QA

Topluma ve etik degerlere 6nem veren bir ¢alisan profiline sahip olmak,

Tum slreclerimizde ayrimcilik karsitlhigini ve firsat esitligi felsefesini 6n

K

planda tutmak.

Bu politikalarimiz neticesinde ¢alisanlarimizin mutlulugunu
artirarak surdirulebilir verimlilik icin gerekli kosullari
saglamaya devam ediyoruz.
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Egitim faaliyetlerinin temel hedefi, kalite glivenligine yonelmis,
verimlilige 6nem veren, hijyen, gevre, saglik ve is glvenligi konularinda

bilingli, beseri iliskilerinde yapici bir firma kultiri olusturmak ve tim
calisanlari bu kultirin parcasi yapmaktir.

Biliyoruz ki, kisisel gelisimi ve motivasyonu ytiksek nitelikli calisanlarimiz E/) Calisanlarin bilgi, beceri ve

sayesinde sektorde lider olabiliriz. yeteneklerini artirmak,

insan kaynagimiza yaptigimiz her yatinm sirketimize arti deger olarak Davranislarinda olumlu degisme,

geri donecektir. Bu anlayigla tim calisanlarimiz igin egitim hedefleri gelisme ve farkindalik yaratarak sirket

belirliyoruz. performansini maksimize etmek,

Kalite, gida gtivenligi, cevre,

is saghgi ve glivenligi konularinda
bilingli, yapici bir sirket kaltira
olusturarak bu kulttirt tim calisanlarg
benimsetmektir.

Egitim Saatleri / Calisan Sayisi

181

Egitim Saatleri / Galisan Sayisi
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Korozo Akademi:
Calisma arkadaslarimizin kisisel gelisimlerini
desteklemeye devam ediyoruz.

Korozo Akademi, Korozo’'nun stratejik hedefleri dogrultusunda kurumsal degerlerimizi
ve kiltirimuzi destekleyen online egitim platformumuzdur.

Korozo Akademi cgalisanlarimiza stirekli gelisim alt yapisi saglayarak en iyi 6grenme
deneyimini yasamalarina imkan sunar.

Etkilesimli e-6grenme platformumuz olan Korozo Akademi’de teknik ve davranissal cok
sayidaki e-6grenme materyalleri, ¢calisanlarimiza sunulur.

Egitim Katalogumuzda, Saglik Glivenlik ve Cevre, Kalite, Oryantasyon, Mesleki ve Teknik
Gelisim, Kisisel ve Yonetsel Gelisim, Bilgi Teknolojileri, insan Kaynaklan gibi farkh
kategorilerde egitim igerigi sunulur. Artan egitim sayisi ve surekli yenilenen egitim igerigi
ile egitim katalogumuz, kurumsal hafizamizi olusturarak, calisanlarimizin egitim
ihtiyaclarina ¢6ziim sunar.

Korozo Akademi icerisinde yer alan Teknik Terimler s6zlugi ile galisanlarimiz, ambalaj
sektoriine 6zel 600’'den fazla teknik terimi aninda égrenir.

Alaninda uzman kisiler tarafindan aktarilan ve teknik gelisime destek saglayan egitim
iceriklerimiz, calisanlarimizin ihtiya¢ duyduklari ileri diizey bilgileri edinmelerini saglar.
Korozo Akademi Mobil Uygulamasi ile galisanlarimiz, zaman ve mekandan bagimsiz
olarak akademi egitimlerine katilabilmekte, egitim iceriklerine ulasabilmektedirler.
interaktif egitim uygulamalari, anket, online sinav ve dijital sertifikasyon siiregleri Korozo
Akademi alt yapisi ile desteklenir.

Dijital katliphanemiz, makale, e-kitap gibi farkli se¢enekler sunarak, calisanlarimizin
glincel konularda bilgi edinmesini saglar.

Surdirulebilir gelisim odakli, yetenek yonetimine destek saglayan egitim ¢ézimleri,
KOROZO AKADEMI catisi altinda Korozo calisanlarina siirekli yenilenerek sunulur.

FOHANLEO O
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Tirkiye'nin lider insan kaynaklari platformu Kariyer.net, her yil belirlenen
kriterler dogrultusunda sektérlerinde iyi uygulamalariyla taninan firmalara
“insana Saygi” édLildi veriyor.

insan Kaynaklari ekibimizin, is basvurularinin %99'una 21 giin gibi kisa bir
siirede geri dénlis yaparak, 30.000 firma arasindan insana Saygr OdLili
almaya hak kazandigini paylasmaktan mutluluk duyuyoruz.

Korozo olarak, esnek ambalaj sektériinde, global organizasyonlarimiza
yetenekler kazandirmaya devam ediyoruz.

32-43
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Firsat Esitligi

Korozo toplumsal cinsiyet esitligini Snemser ve istihdama esit
katilimi saglamanin kalkinma igin 6nemine inanir. Bu
baglamda, Korozo toplumsal cinsiyet esitligi ve kadinlarin
guclendirilmesi konusunda gelisimi desteklemektedir.

Dinya Kadinlar Glnu gibi ©6zel gulnlerde, c¢alisma
arkadaslarimiza hediyelerimizi, Kadin Emegini Degerlendirme
Vakfi (KEDV) gibi kadinlarin isglicline katilimini destekleyen
vakiflardan aliyoruz. Korozo olarak, kadin istihdamini
glclendirmek icin kurumsal sosyal sorumluluk projelerine
katilmaya devam ediyoruz.

2021 yilinda, is yerinde kadin emeginin gli¢lendirilmesi
amaciyla, daha 6énce dtizenli geliri olmamis kadinlarin, atik
drtinlerden yeni Urlinler tasarladiklari Gépmadam projesine
destek verdik. Faaliyetlerimizde olusan atiklar toplayarak
Copmadam ekibine génderdik. Bu atiklar daha sonra galisma
arkadaslarimiz icin hediyelere dénusttralda.

is Dilinyasi ve Surdirilebilir Kalkinma Dernegi'nin Kadin
istihdami ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi calisma grubu Uyesi
olarak, kadin istihdamini ve is yerinde cinsiyet esitligine
katkida bulunmayi amagliyoruz.

32-43
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Pandemide nitelikli egitimi destekleyerek esitsizligi azaltmak
KOROZO & TEGV Elektronik Atik Kampanyasi

COVID-19 pandemisi, pek ¢ok ulkede oldugu gibi, Turkiye'de de okullarin bir anda kapatiimasini ve
uzaktan 6grenmeyi zorunlu kildi. Bu durum, bazi cocuklarin evden ve uzaktan égrenme igin gerekli ek
kaynaklara erisiminin kisitli olmasi nedeniyle egitimde firsat esitsizliklerinin artacagi kaygilarini uyandirdi.

Korozo olarak, stirdiirtilebilir kalkinmanin en gliglii araglarindan birinin herkes igcin kapsayici ve nitelikli
egitim olduguna inaniyoruz. Bu sebeple, Tlrkiye Egitim Gonulluleri Vakfi (TEGV) ile birlikte bir kampanya
baslattik. Korozo’nun elektronik atiklarina ek olarak, Korozo calisanlarinin da getirdigi atik masausti
bilgisayarlar, diziistu bilgisayarlar, monitoérler, tabletler, yazicilar, telefonlar, kablolar, adaptoérler ve diger
elektronik atiklari, ,Atma, Bagisla“ kampanyasi kapsaminda geri dontsturalda.

Tim calisanlarimiza kampanyaya katilma c¢agrisinda bulunarak, evlerindeki atiklari, Korozo ofislerindeki
toplama noktalarina getirmeleri konusunda tesvik ettik. Toplanan atiklar daha sonra, tescilli geri dontlisiim
tesislerine génderildi. Geri déntisim tesislerinin TEGV’e bagislanan elektronik atik miktarinca yaptigi
6deme ile kampanya sonunda TEGV, 100 ¢ocugda, uzaktan 6grenme igin gerekli kaynaklarin saglandigini
ve egitim masraflarinin karsilandigini duyurdu.
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Korozo olarak, paydaslarimizi destekleyen projelerde yer alarak
gelecegi hep birlikte sekillendirebilecegimize inaniyoruz.

2021 yilinda, “her atik ¢ép degildir’ mesajini vurgulayarak atik
toplama ve ayristirmanin 6nemine odaklandik ve bu
farkindaligi yaratmak igcin uzun bir yolculuga ¢iktik. Konuya
dikkat cekmek ve toplumda atik ayristirmayi bir aliskanhiga
doénustlirmek amaciyla “Koroplast Geri Dénlisiim Torbalarini”
Grettik.

Gegmiste de gergeklestirdigimiz ¢op torbasi bagislarimizi, bir
adim ileri tasiyarak, cevre dostu yaklasimimizi gug¢lendirdik ve
geri dénusim torbalarimizi, atik toplamak ve ayristirmak
isteyen herkese Ucretsiz olarak géndermeye basladik.

Koroplast'in 40. Yilini kutlamak igin, “Yasanilabilir Bir Diinya
Birlikte Kolay” mottomuzla iletisim calismalarimiza basladik.
Let’s Do It, CEVKO ve Turmepa gibi sivil toplum kuruluslariile is
birligimizi surduriayoruz.

Turkiye genelinde ytruttigumiiz atik toplama etkinliklerine
tlketicilerimizi de dahil ederek devam ediyoruz. 40 farkl atik
toplama ve ayristirma noktasinda kendi ekiplerimizi kurduk.

Bu noktalardan toplanan atiklari geri doénlstiirerek, erken
yasta geri déonusum farkindaligini yaratmak amaciyla Kuslara
Fisildayan Kiz adli gocuk kitabimizi yayinladik.

44 - 61
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Kuslara Fisildayan Kiz

Tarkiye'nin bircok farkli ilinden toplanan atiklarin geri
donustlirtilmesiyle olusturulan ve kuglik yastan
itibaren c¢ocuklarda geri doénltsum farkindaligi
olusturmak amaciyla “Kuslara Fisildayan Kiz” adh
kitabimiz yayinlandi. Basilan 1000 adet kitabin dis
kapagi, proje boyunca toplanan atiklarin geri
donlisimunden Uretilen o6zel plastik kapak ve
sayfalari da geri donlisumlu kagittan tretildi.
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